TRAVAIL ET SYNCHRONICITE

En ce qui concerne le travail, la synchronicité peut se manifester de différentes maniéres.

Par exemple, un employé qui pense a changer de carriére peut recevoir soudainement une
offre d'emploi dans un domaine qui l'intéresse particulierement, alors qu'il n'avait pas cherché
activement cette opportunité.

Ou bien, un entrepreneur qui rencontre une personne intéressante lors d'un événement social
peut découvrir plus tard que cette personne est exactement la personne dont il avait besoin
pour |'aider a développer son entreprise.

La synchronicité peut également jouer un réle important dans le processus de prise de
décision au travail. Parfois, les événements et les circonstances semblent se dérouler d'une
maniere qui guide naturellement la personne vers une décision particuliere, méme si cela peut
sembler illogique ou irrationnel a premiere vue.

Cela ne veut pas dire que la synchronicité doit étre considérée comme la seule base de la prise
de décision au travail. Il est important de tenir compte de tous les facteurs pertinents, y
compris les données factuelles, les avis d'experts et les considérations pragmatiques.
Cependant, en gardant l'esprit ouvert aux possibilités qui se présentent de maniere
synchronique, il est possible d'exploiter des opportunités qui autrement seraient passées
inapergues.

Résumé

La synchronicité peut jouer un role important dans le travail en permettant aux personnes de
saisir des opportunités qui se présentent a elles, en les guidant dans leur processus de prise
de décision et en les aidant a trouver un sens ou une signification plus profonde dans leur
travail et leur carriéere.



